Stellenausschreibung

Der Landesverband Sachsischer Jugendbildungswerke e. V. (LIBW) sucht ab sofort
eine*n Verwaltungsmitarbeiter*in

Die Aufgahenschwerpunkte/Téatigkeiten umfassen:
» Mitwirkung bei der Finanzplanung und Mittelbewirtschaftung sowie der Buchhaltung des Verbandes
« Zuwendungsverfahren (Beantragung, Verwaltung und Abrechnung von o6ffentlichen Zuwendungen) fir
ausgewdhlte Fordervorhaben und Projekte
o Mitarbeit bei der Flinrung der Bankgeschéfte und Kassenfiihrung
» Ausgewdnhlte Teilaufgaben der inneren Verwaltung der Geschaftsstelle sowie in Einrichtungen und Projekten
 Arbeit im Kleinteam

Wir erwarten:
» Abgeschlossene Ausbildung auf dem Gebiet der Finanzen und/oder der Verwaltung (Fachwirt*in,
Bilanzbuchhalter*in, vergleichbare Abschliisse)
» Buchhaltungskenntnisse
e Kenntnisse des Zuwendungsrechts sowie Erfahrung in der Verwaltung von Zuwendungen
» Kenntnisse des Vereinssteuerrechts und Berufserfahrung in gemeinniitzigen Organisationen sind von Vorteil
* selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
» Teamfahigkeit, kommunikative und kooperative Fahigkeiten
* hohes Engagement, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermdgen und Konfliktfahigkeit
* sichere PC- und Internetkenntnisse

Wir hieten:
o Mitarbeit in einem qualifizierten, engagierten und dynamischen Team
» Maglichkeit der personlichen Weiterbildung, des Erfahrungsaustausches und der kollegialen Beratung
30 Tage Urlaub pro Jahr
 Vergiitung in Anlehnung an TV-L bis Entgeltgruppe 9
 Die regelméBige durchschnittliche Wochenarbeitszeit kann zwischen 10 und 20 Stunden betragen

Die Stelle ist zundchst befristet bis 31.12.2024. Danach besteht die Mdglichkeit der Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhéltnis mit Erweiterung der Stundenanteile.

Bewerbungen bitte ausschlieBlich per E-Mail an bewerbung@ljbw.de senden.

Landesverband Sachsischer Jugendbildungswerke e. V.
Cossebauder Str. 5

01157 Dresden

Tel.: 0351 4015900

www.ljow.de

Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektronische Verarbeitung Ihrer personlichen Daten bis
zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck
Ihre Daten verarbeitet werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz, werden Ihnen nach Eingang lhrer
Bewerbung zugesendet.



