Landesverband Sdchsischer Jugendbildungswerke e.V.

Finanzordnung
- Beschluss der Mitgliederversammlung vom 04.06.2008 —

l. Grundlagen

1.

Diese Finanzordnung besitzt Giiltigkeit fiir die satzungsgemdBen Organe des Landesverbandes
Sachsischer Jugendbildungswerke e.V. (LUBW - nachfolgend Landesverband) sowie fiir die
Geschaftsstelle. Fir Mitglieder des Landesverbandes hat die Finanzordnung bindende Wirkung
hinsichtlich des Beitragswesens (Punkt V.1) und der Regelungen zur Weitergabe von Fordermitteln
(Punkt IV.4-5)

Grundlage der Finanzarbeit des Landesverbandes bilden die Beschliisse der Mitgliederversammlung,
dabei insbesondere die Satzung vom 28. November 2005 und das Leitbild vom 15. Juni 2005.

Der Landesverband finanziert seine Tétigkeit hauptsdchlich aus Mitgliedsbeitrdgen, aus Spenden,
aus Zuwendungen des Freistaates Sachsen, aus Zuwendungen Dritter sowie aus Einnahmen aus
dem Zweckbetrieb (vor allem Teilnehmergebihren). Hinzu kommen Verwaltungsumilagen,
Einnahmen aus Vermietung, Gebiihren, Zinserlése und andere Einnahmen.

Die Finanzarbeit vollzieht sich auf der Grundlage der bestehenden Gesetze und Rechtsvorschriften
des Bundes und des Freistaates Sachsen. Neben Gesetzen grundsétzlicher Art (u.a. Steuergesetze
des Bundes, Sozialgesetzbuch) haben auf Grund der maBgeblichen Forderung durch den Freistaat
Sachsen die nachfolgend genannten séchsischen Vorschriften des Haushaltsrechts besondere
Bedeutung:

* Haushaltsordnung des Freistaates Sachsen (SaHO)

» Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fiir Finanzen (SMF) zu §
44 der Sachsischen Haushaltsordnung (VwV zu § 44 S&HO)

o Séchsisches Reisekostengesetz (SdchsRKG)

* Allgemeine Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur Projektférderung (ANBest-P)

¢ Richtlinie des Sdchsischen Staatsministeriums fiir Soziales zur Forderung von Trdgern
der freien Jugendhilfe bei der Erbringung von Leistungen des iberortlichen Bedarfs
(FRL tberdrtlicher Bedarf)

(Alle Rechtsvorschriften in der jeweils giiltigen Fassung)
Erhalt der Landesverband Zuwendungen anderer Stellen (Europdische Union, Bund, Deutsch-

Franzosisches Jugendwerk, Kommunen sowie von Stiftungen u.d.), gelten deren analoge
Bestimmungen.

Il. Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

1.

2.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Fiir jedes Geschéftsjahr ist ein Haushaltsplan aufzustellen. In
den Haushaltsplan sind alle zum Zeitpunkt der Aufstellung im Geschéftsjahr geplanten oder
vorhersehbaren Einnahmen und Ausgaben, getrennt nach Projekien und Aktivititen,
aufzunehmen. Der Haushaltsplan ist im Vorstand zu beraten und der Mitgliederversammlung zur
Beschlussfassung vorzulegen.

Die Jahresfinanzrechnung ist zu Beginn des Folgejahres aufzustellen und dem Vorstand zur
Beratung vor der Beschlussfassung durch die Mitgliederversammiung vorzulegen. Die
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Jahresfinanzrechnung erfolgt in Form der Einnahmen-Ausgaben-Uberschussrechnung nach
steuerlichen Gesichtspunkten sowie gegliedert nach Projekten und Aktivitdten, wobei zusétzlich
die Darstellung von Vermdgen, Forderungen und Verbindlichkeiten integriert wird sowie eine
periodengerechte Rechnungsabgrenzung vorgenommen wird.

3. Die Mitgliederversammlung beschlieBt (ber die Jahresfinanzrechnung des Vorjahres und den
Haushaltsplan fiir das laufende Jahr.

4. Zum Stichtag 30. Juni wird durch die Geschaftsstelle eine Zwischenabrechnung zum
Haushaltsplan erarbeitet, die im Vorstand beraten wird. Wenn notwendig, sind MaBnahmen zur
Erfillung des Haushaltsplanes zu beschlieBen oder Korrekturen vorzunehmen, die sich aus dem
Haushaltsvollzug ergeben.

5. Die Bewirtschaftung der Haushaltsmittel erfolgt in der Geschéftsstelle. Grundlage fiir einen
wirtschaftlichen und sparsamen Umgang mit den finanziellen Mitteln bildet die vom Vorstand zu
beschlieBende Kassenrichtlinie. Diese regelt Einzelheiten der Umsetzung dieser Finanzordnung
und enthélt insbesondere Festlegungen zur Buchfiihrung, zur Rechnungslegung und Kontrolle, zur
Belegfiihrung und innerbetrieblichen Unterschriftsleistung sowie zur Kontenfiihrung, Geldanlagen
und Kassen.

(=]

. Entscheidungen und Verfiigungen treffen

a. bei Ausgaben bis zu 2.500 € der Geschaftsfiihrer

b. Dbei Ausgaben lber 2.500 € der Vorstand, sofern die Ausgabe nicht als solche bereits im
beschlossenen Haushaltsplan eingestellt ist bzw. vom Vorstand im Rahmen einer von
ihm beratenen Projektfinanzierung gebilligt bzw. zur Kenntnis genommen wurde

c. bei Weitergabe von Fordermitteln an Dritte (Mitglieder des Landesverbandes) der
Geschéftsfihrer, hierzu ist ein privatrechtlicher Vertrag abzuschlieBen (siehe Pkt. IV.5)

d. Haupt-, neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter werden projektbezogen’ in die
Entscheidung zu Ausgaben einbezogen. Deren Entscheidungsrahmen legt der
Geschaftsfilhrer auf der Grundlage der Kassenrichtlinie fest.

7. Uber die Eroffnung und SchlieBung von Konten, iiber Geldanlagen sowie iiber die Aufnahme von
Krediten entscheidet der Vorstand. Liquide Mittel sind auf einem Tagesgeldkonto anzulegen.

8. Die Erteilung von Auftrégen, die mit Ausgaben verbunden sind, bedarf der Zustimmung des
Geschéftsfiihrers. Die Auftragserteilung ist schriftlich auf einem Formblatt festzuhalten (Muster
siehe Anlage). Verantwortlich dafir sind die beauftragten Mitarbeiter/ -innen.

9. Fir die Sachwerte des Landesverbandes ist ein Inventarverzeichnis zu fithren. Es umfasst die auf
Grundlage gesetzlicher Bestimmungen zu inventarisierenden Gegensténde. Gegensténde im Wert
von bis zu 400 € werden in gesonderten Inventarlisten erfasst. Im Inventarverzeichnis ist die
Finanzierung der Anschaffung auszuweisen. Bei der Finanzierung aus Fordermitteln ist die
Zweckbindungsfrist zu beachten. Jahrlich ist der Nachweis der Abschreibungswerte zu erbringen
und damit der Wert des Sachvermdgens des Landesverbandes zu ermitteln. Fiir abgeschriebene
Gegenstande ist bei Bedarf die Ersatzanschaffung zu prifen und dafiir die Finanzierung zu planen.

1)  Projektverantwortliche sind in der Regel die hauptamtlich beim Landesverband beschiiftigten Jugendbildungsreferent/
- innen, der Geschiftsfiinrer selbst und die Leiter/ -innen der Einrichtungen des Landesverbandes. Fiir die Mitarbeiter/
- innen mit befristeten oder projektbezogenen Arbeitsvertrdgen sowie neben- und ehrenamtlich tétige Personen gelten
gesonderte Regelungen.
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Fiir die vom Landesverband betriebenen Einrichtungen und fiir Projekte auBerhalb der
Geschdftsstelle sind gesonderte Verzeichnisse zu fiihren.

10.Es gelten die Haftungsbestimmungen nach BGB § 31 (Haftung des Vereins) und § 823
(Schadenersatzpflicht) sowie die Regelungen zur Haftung der Beschéftigten in Anlehnung an § 3
Abs. 7 Tarifvertrag der Lander (TV-L)

lll. Aufgaben der Schatzmeisterin/ des Schatzmeisters sowie der Revisorinnen/ Revisoren

1. Als Mitglied des geschaéftsfiihrenden Vorstandes (Satzung § 7 Nr.1) ist eine Schatzmeisterin oder
ein Schatzmeister tatig, die/ der folgende grundsatzliche Aufgaben hat:

« Uberwachung der Bestimmungen dieser Finanzordnung sowie der Kassenrichtlinie im
Auftrag des Vorstandes, insbesondere Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung der
gesetzlichen Bestimmungen sowie der sparsamen und wirtschaftlichen Verwendung
der Haushaltsmittel

e Mitwirkung bei der Aufstellung des Haushaltsplanes und der Jahresfinanzrechnung

 Uberwachung des Vollzuges des Haushaltsplanes

e Mitwirkung bei der Erarbeitung von Beschlussvorschldgen zu finanzrelevanten Fragen
fir den Vorstand

Der Vorstand kann weitere stdndige oder zeitlich begrenzte Aufgaben der Schatzmeisterin/ des
Schatzmeisters festlegen.

2. Die Aufgabe der Revisorinnen/ Revisoren wird durch die Satzung bestimmt. Die Priifung des
Jahresabschlusses sowie der laufenden Haushaltsfiihrung des Vereins wird vor der
Mitgliederversammlung in der Geschéftsstelle vorgenommen, der dazu vorzulegende Bericht
wird von der Mitgliederversammlung bestétigt. Die Priifung umfasst folgenden Umfang:

Barbestand der Kasse - Ubereinstimmung mit der Buchfiihrung

Priifung der Bankkonten - Ubereinstimmung mit der Buchfiihrung

Zahlung der Mitgliedsbeitrdge

Belegfiihrung und Buchhaltung nach den Grundsétzen ordnungsgemaBer Buchfiihrung
(stichprobenartige Priifung der Belege und Buchfiihnrungsunterlagen)

e Forderungen und Verbindlichkeiten

¢ Bestandsaufnahme des Anlagevermdgens

Bei Bedarf kann der Priifungsumfang erweitert werden oder es konnen zusatzliche Priifungen
vorgenommen werden.

IV. Beantragung, Bewirtschaftung und Nachweis der Verwendung von Zuwendungen

1. Der Landesverband als landesweit tatiger Verein und anerkannter freier Trager der Jugendhilfe
erhdlt finanzielle Zuwendungen des Freistaates Sachsen fiir Projekte und Vorhaben, die
Leistungen des uberortlichen Bedarfs nach SGB VIII, §§ 11-14, darstellen. Zur Absicherung dieser
Leistungen fordert der Freistaat Sachsen Leitungs- und Koordinierungsaufgaben in der
Geschéftsstelle sowie Fachaufgaben (auBerschulische Jugendbildung, Fortbildung, teilweise
Projekte der internationalen Jugendarbeit) auf der Grundlage der Richtlinie des Sédchsischen
Staatsministeriums fiir Soziales (SMS) zur Forderung von Trégern der freien Jugendhilfe bei der
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Erbringung von Angeboten des Uberortlichen Bedarfs (FRL (berorilicher Bedarf). Daneben
beantragt der Landesverband auch Zuwendungen bei anderen Stellen (siehe Punkt 1.5)

2. Forderantrdge sind im Vorstand zu beraten. Sie werden zuvor einschlieBlich der jeweiligen Kosten-
und Finanzierungsplane durch die Geschéftsstelle erarbeitet. Der Vorstand kann bestimmen, dass
fir Forderantrdge mit geringem Finanzvolumen auf eine Beratung verzichtet wird und die
Antragstellung in alleiniger Verantwortung der Geschaftsstelle verbleibt.

3. Die Verantwortung fiir Beantragung, Bewirtschaftung und Nachweis der Verwendung obliegt der
Geschdftsstelle des Landesverbandes. Dafiir gelten bei Zuwendungen des Freistaates Sachsen
die in Punkt 1.4 aufgefiihrten Vorschriften des Haushaltsrechts und bei Zuwendungen anderer
Stellen die analogen Regelungen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nehmen die sich
ergebenden Aufgaben entsprechend den Festlegungen des Vorstandes und des Geschéftsfiihrers
sowie der Stellenbeschreibungen wahr.

4. Der Landesverband kann Zuwendungen nur an Mitglieder weiter geben, wenn das in den
Forderrichtlinien ausdriicklich bestimmt ist. In diesem Fall fungiert der Landesverband als
LZentralstelle®, nimmt Antrdge der Mitglieder entgegen und reicht diese weiter. Gegenwartig erfillt
der Landesverband die Funktion einer Zentralstelle des Deutsch-Franzdsischen Jugendwerkes
(DRJW).

5. Werden Zuwendungen an Mitgliedsverbdnde weitergegeben, so erfolgt das auf der Grundlage
gines privatrechtlichen Vertrages mit dem Landesverband. Mit der Weitergabe der
Zuwendungen darf kein Mitglied in unzuldssiger Form benachteiligt werden. Eine Doppelférderung
ist auszuschlieBen. Fir die Weitergabe gelten nachfolgende Regelungen:

a. Mitglieder beantragen Zuwendungen auf der Basis der jeweiligen Forderrichtlinie und
reichen die Antrdge mit den notwendigen Unterlagen bei der Geschaftsstelle ein. Die
vorgeschriebenen Antragsformulare sind zu nutzen. Die Mitglieder werden bei der
Erarbeitung der Antrage von der Geschéftsstelle beraten und unterstiitzt. Die Antrdge sind
zeitlich so einzureichen, dass der Geschéftsstelle ein Zeitraum von drei Wochen fiir die
Priifung zur Verfiigung steht;

b. Die Geschéftsstelle reicht nach Priifung die eingereichten Antrdge an die zusténdige
Bewilligungsbehdrde ein bzw. stellt einen Sammelantrag.

c. Nach Eingang des Zuwendungsbescheides werden die Mitglieder tiber diesen informiert.
Sie erhalten einen Zuwendungsvertrag (Muster als Anlage), der vom satzungsgemafen
Vertreter des Mitgliedsverbandes zu unterzeichnen ist.

d. Nach Eingang der Zuwendung werden in der Regel 80 % der Zuwendungssumme an den
Mitgliedsverband ausgezahlt. Ist die Hohe des eingegangenen Abschlages auf die
Zuwendung geringer, kann diese nur in der jeweiligen Hohe ausgezahlt werden. Die
Zahlung der verbleibenden Summe erfolgt nach Vorlage des Verwendungsnachweises in
der Geschéftsstelle bzw. nach Eingang der Schlussrate beim Landesverband.

e. Der Zuwendungsvertrag enthdlt Regelungen Gber Mitteilungspflichten bei maBgeblichen
Anderungen des Projektes, den Termin der Einreichung des Verwendungsnachweises
und den Umfang der mit dem Verwendungsnachweis einzureichenden Unterlagen.

f. In der Geschiftsstelle erfolgt die Priifung des Verwendungsnachweises und die
Weitergabe an die Bewilligungsbehorde. Die Mitglieder werden iber das Ergebnis der
von der Bewilligungsbehorde vorgenommenen Prifung durch den Landesverband
informiert.
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Entsprechend der Satzung (§ 7 Abs.6 ) vertreten jeweils zwei Mitglieder des geschéftsfiihrenden
Vorstandes den Verein und sind zeichnungsberechtigt. Dem Geschéftsfiihrer wird mit Vollmacht
das Recht zur Alleinunterzeichnung flr Forderantrdge, Verwendungsnachweise und fir
allgemeinen Briefverkehr erteilt. Die Vollmacht erstreckt sich auf den Geschéaftsverkehr mit den
Landesjugendbehdrden des Freistaates Sachsen und allen in Punkt 1.5 genannten anderen Stellen.
Eine Erweiterung der Vollmacht ist moglich.

Die Mitglieder des Landesverbandes konnen in eigener Verantwortung Forderantrdge stellen,
soweit die Forderrichtlinien die Antragstellung ohne Einschaltung des Landesverbandes zulassen.
Die Geschaftsstelle des Landesverbandes kann bei der Beantragung von Fordermitteln durch
Mitgliedsverbédnde beratend mitwirken. Die Mitglieder des Vorstandes und die Mitarbeiter/ -innen
der Geschéftsstelle beraten in geeigneter Weise (ber aktuelle Forderprogramme und
Entwicklungen im  Zuwendungsrecht. Bei Erfordernis werden Stellungnahmen des
Landesverbandes erarbeitet und vom Geschaftsfiinrer unterzeichnet.

V. Mitgliedsheitrage, weitere Einnahmen des Landesverbandes, Riicklagenbildung

1.

2.

Die Einnahmen des Landesverbandes sind nach den Bereichen ideell (Mitgliedsbeitrdge, Spenden,
Zuwendungen, BuBgelder), Vermdgensverwaltung (insbesondere Mieteinnahmen, Zinserlose),
und wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb (dabei unterschieden zwischen steuerbegiinstigtem
Zweckbetrieb und steuerpflichtigem wirtschaftlichem Geschaftsbetrieb) zu trennen.

Der Landesverband finanziert sich neben den Zuwendungen (siehe vorhergehende
Bestimmungen) hauptséchlich aus den folgenden, dem ideellen Bereich zuzuordnenden
Einnahmen:

2.1 Mitgliedsbeitrage

Bis einschlieBlich 2008 gilt die Hohe der Mitgliedsbeitrdge gemdB der Finanzordnung vom
7. Marz 2003. Ab 2009 gelten folgende Mitgliedsbeitrage:

e natirliche Personen mindestens 20 EURO
¢ rechtsfahige und nicht rechtsfahige juristische Personen
mindestens 40 EURO
¢ rechtsfahige und nicht rechtsfahige juristische Personen,
die Tréager einer Einrichtung bzw. landesweite
Zusammenschliisse sind, mindestens 80 EURO

Die Mitgliedsbeitrdge sind jahrlich bis zum 30. Juni zu entrichten. In begriindeten Féllen kann der
Vorstand auf Antrag eine befristete oder unbefristete Befreiung von der Beitragszahlung
beschlieBen.

Fordernde Mitglieder kdnnen Mitgliedsbeitrdge zahlen. Deren Hohe vereinbart der Vorstand jeweils
gesondert mit dem fordernden Mitglied. Ehrenmitglieder zahlen keinen Mitgliedsbeitrag
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2.2 Spenden

Der Landesverband nimmt Spenden fiir allgemeine Vereinszwecke und zweckgebundene
(projektgebundene) Spenden entgegen. Der genaue Zweck wird vom Spender bestimmt. Ist der
genaue Zweck nicht bekannt, entscheidet der Vorstand liber die Verwendung.

Der Landesverband stellt fiir Geld- oder Sachspenden eine Zuwendungsbestatigung aus. Er ist
dazu durch den Freistellungsbescheid des Finanzamtes Dresden Il (Bei Inkrafttreten dieser
Finanzordnung Bescheid vom 10. Juni 2006) berechtigt. Es ist das amtliche Formblatt zu
verwenden.

2.3 BuBgelder

Der Landesverband ist in das Verzeichnis der  gemeinniitzigen Einrichtungen, welchen
Geldauflagen zuflieBen koénnen, aufgenommen worden. Dieses Verzeichnis wird bei den
sdchsischen Gerichten gefiinrt. Der Landesverband stellt den Gerichten regelméBig seine Arbeit
vor, hat jedoch dariiber hinaus keinen Einfluss auf die Zuwendungsentscheidungen der Gerichte.
Deshalb werden BuBgelder in der Regel nicht in den Haushaltsplan aufgenommen. Wird ein
BuBgeld zugewendet, entscheidet der Vorstand liber die Verwendung.

2.4 Verwaltungsumlagen

Bestimmte Forderrichtlinien lassen eine Geltendmachung allgemeiner Verwaltungsaufwendungen
fir abgegrenzte Projekte zu. Dies geschieht in Form einer Verwaltungsumlage als Pauschale oder
getrennt fir anteilige Personalaufwendungen, anteilige Miete und Betriebskosten, Telefon- und
Internetgebiihren oder sonstige Aufwendungen. Nach den Vorgaben der Forderrichtlinien ist ein
nachvollziehbarer Umlageschliissel zu bestimmen.

Verwaltungsumlagen konnen auch von Mitgliedern fiir bestimmte Dienstleistungen erhoben
werden. Es handelt sich dann, sofern die Umlage nicht bei der Weiterleitung einer Zuwendung aus
dieser erhoben wird, um eine Gebiihr (siehe Punkt V.4.1).

3. Im Bereich Vermdgensverwaltung kénnen folgende Einnahmen erzielt werden
3.1 Einnahmen aus Vermietung
Der Landesverband kann mit Zustimmung des Vermieters einzelne Rdume der Geschéftsstelle
oder der von ihm betriebenen Einrichtungen und Projekte auBerhalb der Geschaftsstelle
untervermieten. Er schlieBt dazu einen Untermietvertrag ab.
3.2 Zinserlose
Der Landesverband erlost Habenzinsen aus dem Tagesgeldkonto oder anderen Geldanlagen (siehe
Punkt 11.7). Die Einnahmen sind bei Notwendigkeit vorrangig zur Begleichung von Zinsforderungen

ginzusetzen.

4. Nachfolgende Einnahmen sind in der Regel (unter Beriicksichtigung der Bestimmungen der AO
und des UStG) dem steuerbegiinstigten Zweckbetrieb zuzuordnen.
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4.1 Teilnehmergebiihren und sonstige Gebiihren

Teilnehmergebiihren werden fiir die Angebote der auBerschulischen Jugendbildung, der
Fortbildung, der internationalen Jugendarbeit sowie fiir die Angebote in den vom Landesverband
betriebenen Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe erhoben. Sie sind kostendeckend unter
Beriicksichtigung der Hohe der jeweiligen Zuwendungen und sonstigen Einnahmen des Projekts zu
kalkulieren und ausschlieBlich zur Deckung der dem Angebot zuzurechnenden Ausgaben
ginzusetzen.

Fiir das Angebot des Wissenschaftsmobils werden Gebiihren kostendeckend entsprechend eines
eigenen Gebihrenschliissels erhoben. Die Gebiihr ist vom Nutzer (Besteller des Angebotes) zu
tragen, die Nutzung ist in einem Vertrag zu fixieren.

Gebiihren kdnnen vom Landesverband auch fiir sonstige Leistungen erhoben werden. Dariiber
entscheidet der Vorstand.

4.2 Verkdufe und Honorareinnahmen

Verkaufserlose sind unter anderem mdglich aus Veroffentlichungen (Broschiiren, Artikel in
Fachzeitschriften etc.) und aus Verkdufen bei Veranstaltungen (vorrangig in den vom
Landesverband betriebenen Einrichtungen sowie bei Veranstaltungen des Wissenschaftsmobils).

In den vom Landesverband betriebenen Einrichtungen und Projekten kann (vorrangig bei
Veranstaltungen) unter Beachtung gesetzlicher Vorschriften ein begrenzter Verkauf von Speisen
und Getrénken erfolgen. Dieser Verkauf hat nicht den Charakter eines stidndigen gastronomischen
Angebotes.

Werden Mitarbeiter/ -innen des Landesverbandes in der Dienstzeit als Referenten tatig oder ist
diese Tétigkeit dienstlich veranlasst, ist das Honorar an den Landesverband abzufiihren.

5. Eine besondere Form der Finanzierung ist das Sponsoring. Es stellt einen steuerpflichtigen
wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb dar, es sind die Bestimmungen der AO und des UStG zu
beachten. Sponsoring unterscheidet sich von der Spende durch die Gegenleistung, in der Regel
durch die herausgehobene Darstellung des Unternehmens. Die Nennung des Unternehmens oder
die Verwendung eines Logos sind allein noch keine herausgehobene Darstellung und daher kein
Sponsoring. Fiir Sponsoringaktivitdten ist ein Vertrag zwischen dem Landesverband und dem
Unternehmen abzuschlieBen.

6. Die Bildung von Riicklagen ist entsprechend der Bestimmungen der AO (§ 58, Absatz 6 und 7)
maglich. Riicklagen konnen vom Landesverband am Ende des Geschéftsjahres aus einem
méglichen Uberschuss gebildet werden. Die Bildung von Riicklagen aus Zuwendungen ist in der
Regel nicht méglich (Ausnahme: bei Festbetragsfinanzierung sind Uberschiisse méglich, diese
werden in der Jahresfinanzrechnung ausgewiesen).

VI. Erstattung von Reisekosten
Die Erstattung von Reisekosten erfolgt in Anlehnung an das Séchsische Reisekostengesetz

(SachsRKG). Werden Reisekosten aus Fordermitteln anderer Stellen erstattet, gelten deren analoge
Regelungen.
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Das SdachsRKG ermaglicht fiir Landesbedienstete auch Ausgaben fiir Tagegelder. Diese Regelung
findet fiir die Gremien sowie die Mitarbeiter/ -innen des Landesverbandes keine Anwendung.

1. Vorstandsmitglieder, Revisoren und Mitglieder des Fachbeirates

Dieser Personenkreis erhdlt fiir die Teilnahme an Sitzungen der jeweiligen Gremien eine Erstattung
der Fahrtkosten zum eingeladenen Tagungsort und zuriick zum Heimatort. Als Dienstreiseauftrag
gilt die Einladung. Die Erstattung ist auf die Transportmittel PKW und Offentliche Verkehrsmittel
(Bus, Bahn) beschrankt, die Kostenerstattung fir die Nutzung von Mietwagen und Taxi erfolgt nur
in begriindeten Fallen. Fir die Nutzung des PKW gilt die Hohe der Wegstreckenentschadigung
nach SachsRKG.

Nehmen Vorstandsmitglieder oder Mitglieder des Fachbeirates an Sitzungen oder anderen
Aktivitaten im In- oder Ausland teil, trifft der Vorstand eine gesonderte Regelung. Sie kann auch die
Erstattung von Flugkosten sowie von Ubernachtungs- und Verpflegungskosten umfassen, sofern
die Finanzierung gesichert ist und die Erstattung nicht bereits anderweitig erfolgt. Ein
angemessener Eigenanteil im Sinne von Kosten der personlichen Lebensfiihrung ist zu
beriicksichtigen.

Die Fahrtkostenabrechnung erfolgt auf einem Formblatt (Muster in der Anlage). Der Abrechnung
sind bei Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel die Originalbelege beizufiigen.

Der Anspruch auf Fahrtkostenerstattung erlischt, wenn er nicht innerhalb eines Kalenderjahres
schriftlich geltend gemacht wird.

2. Mitarbeiter/ -innen der Geschaftsstelle und von Einrichtungen und Projekten des Landesverbandes

Fiir Dienstreisen sind Mittel im Haushaltsplan bereitzustellen. Dabei sind Fordermdglichkeiten
(auch im Rahmen von Projektfinanzierungen) auszuschdpfen.

Fiir Dienstreisen sind vorrangig der dienstliche PKW bzw. andere Dienstfahrzeuge zu nutzen.
Erfolgen mehrere Dienstreisen parallel oder ist der Einsatz von Dienstfahrzeugen nicht méglich,
entscheidet der Geschaftsfihrer nach Priifung der Wirtschaftlichkeit (iber die Nutzung der
offentlichen Verkehrsmittel oder eines privaten Kfz.

Die Dienstreisegenehmigung erfolgt auf der Grundlage der Arbeitsregelungen fir die
Geschéftsstelle des Landesverbandes (Dienstreiseauftrag als Muster in der Anlage).

Fiir die Hohe der Fahrtkostenerstattung und der Erstattung von Reisenebenkosten gelten die
Regelungen wie im Punkt VI.1.

Ubernachtungen bei Dienstreisen werden genehmigt und die Kosten erstattet, wenn sie zur
Realisierung einer Aufgabe, eines Projektes oder eines Vorhabens erforderlich sind. Die Hohe der
Kostenerstattung richtet sich nach § 9 SachsRKG

3. Neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter/ -innen und Referenten

Fiir neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter/ -innen gelten die Regelungen nach Punkt VI.1 und V1.2
sinngemas.
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Fiir Referenten sind die Reisekosten in der Regel mit der Zahlung des Referentenhonorars
abgegolten. Ausnahmen sind in begriindeten Fallen mdglich. Eine Erstattung von Reisekosten ist
maglich, wenn der Referent auf sein Honorar verzichtet.

VII. Honorarzahlungen und Pauschalléhne

1. Honorarzahlungen des Landesverbandes erfolgen an :

. Referenten im Rahmen der Fortbildung von Multiplikatoren

. Referenten in  Projekten der auBerschulischen Jugendbildung und der
internationalen Kinder- und Jugendarbeit

. Referenten bei Fachtagungen und anderen Veranstaltungen

. Gruppenleiter in Projekten der auBerschulischen Jugendbildung
und der internationalen Kinder- und Jugendarbeit

. Sprachmittler und Dolmetscher im Rahmen der internationalen Kinder- und
Jugendarbeit

. Fachkrafte, die zeitlich begrenzt in einem Projekt Aufgaben ibernehmen
sowie filr sonstige Leistungen (Referate, Artikel in Fachzeitschriften,
Ubersetzungsleistungen etc.)

Finanzierungsgrundlage fir die Zahlung von Referentenhonoraren sind die Sdtze in der
anzuwendenden Forderrichtlinie des Freistaates Sachsen (in der Regel FRL iiberortlicher Bedarf)
oder der Richtlinie einer anderen Stelle. Uber diese Satze hinausgehende Betrdge konnen nur
gezahlt werden, wenn sie innerhalb der Gesamtfinanzierung der MaBnahme gedeckt sind.
Einzelheiten zu Hohe und Bedingungen der Honorarzahlungen werden in einer Honorarordnung
festgelegt, die vom Vorstand zu beschlieBen ist.

Mit dem Referenten/ Honorarempfanger ist ein Honorarvertrag abzuschlieBen (Muster in der
Anlage). Fiir diesen Vertrag gelten die Vorschriften des BGB iiber den Dienstvertrag (§§ 611 ff),
soweit keine anderen Vereinbarungen getroffen werden. Der Honorarvertrag begriindet weder in
arbeitsrechtlicher noch in versicherungsrechtlicher Hinsicht ein Arbeitsverhdlinis mit dem
Landesverband.

Die Abrechnung des Honorars erfolgt auf einem Formblatt (Muster in der Anlage) bis 2 Monate
nach Durchfiihrung der MaBnahme. Der Anspruch auf Zahlung des Honorars erlischt zum Ende
eines Kalenderjahres.

Die Zahlung von Pauschalldhnen bzw. eine Vergitung fiir andere Leistungen kann im Rahmen von
Projekten oder fiir sonstige Aufgaben erfolgen, wenn die Finanzierung gesichert ist. Die Hohe der
Pauschallohne oder der sonstigen Vergiitung richtet sich nach den gesetzlichen und steuerlichen
Bestimmungen. Die Zahlung erfolgt auf der Grundlage eines befristeten Arbeitsvertrages oder
eines Werkvertrages.

VIIl. Sonstige Bestimmungen

1.

Bei Inanspruchnahme von Ubernachtungs- und Verpflegungsleistungen im Rahmen von Projekten
und Aktivitdten ist eine anteilige Entrichtung des Teilnehmerbeitrages durch haupt-, neben- und
ehrenamtliche Mitarbeiter/ -innen sowie durch Empfanger von Honorarzahlungen vorzusehen. Die
Héhe richtet sich nach der Gesamtfinanzierung der MaBnahme. Dabei ist die VerhaltnismaBigkeit
zu wahren, bei Geringfiigigkeit kann auf die Erhebung verzichtet werden.
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2. Die Leistungen der Gehaltsbuchhaltung werden durch den Landesverband an eine externe Stelle
vergeben. Dabei ist die Wirtschaftlichkeit und Gesetzeskonformitdt der Leistungserbringung zu
sichern, Details sind in einem Vertrag zu regeln. Die Beauftragung eines Steuerbiiros fir
Leistungen der Steuerberatung und andere Leistungen kann nach Bedarf erfolgen.

IX. Schlusshestimmungen

Der Vorstand tiberwacht und kontrolliert die Einhaltung dieser Finanzordnung. Fiir die Umsetzung
im laufenden Geschéftsbetrieb ist der Geschaftsfiinrer verantwortlich. Er kann dazu den
Mitarbeiter Finanzmanagement & Controlling mit Aufgaben betrauen.

Die vorstehende Finanzordnung des Landesverband Sachsischer Jugendbildungswerke e.V. tritt
am 01.06.2008 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Finanzordnung des LJBW e.V. vom 7. Médrz 2003
auBer Kraft.

Anlagen zur Finanzordnung

« Innerverbandliches Antragsformular fiir Projekte
e Muster Zuwendungsvertrag
e Muster Honorarverirdge
fur Referenten, fiir Gruppenleiter/ Sprachmittler, fiir sonstige Leistungen
Formblatt Honorarabrechnung
Formblatt Dienstreiseauftrag
Formblatt Reisekostenabrechnung
Formblatt zur Auszahlung von Bargeld fiir Projekte
Formblatt Auftragsgenehmigung
Deckblatt fiir Belege
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